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El Programa de Alta Gerencia para 
Instituciones de Educación Superior- 
PAG 2026 está diseñado para fortalecer 
las capacidades estratégicas de 
autoridades y directivos universitarios, 
proporcionando herramientas para la 
toma de decisiones, el aseguramiento de 
la calidad, la cooperación 
interinstitucional, la gestión de la 
investigación y la internacionalización.

A través de una experiencia híbrida que 
combina actividades virtuales y 
encuentros presenciales, los 
participantes desarrollarán una visión 
integral para liderar instituciones más 
innovadoras, sostenibles y conectadas 
con los desafíos nacionales e 
internacionales de la educación superior.
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OBJETIVO
GENERAL
Potenciar el liderazgo de los directivos 
universitarios para afrontar los desafíos actuales 
de la educación superior, promoviendo una 
gestión innovadora, colaborativa y orientada a la 
excelencia académica, la generación de 
conocimiento y el posicionamiento nacional e 
internacional de sus instituciones.

PUBLICO
OBJETIVO
• Rectores y vicerrectores. 
• Directores académicos y administrativos. 
• Decanos y coordinadores de facultad. 
• Directores de investigación, vinculación e 
internacionalización. 
• Responsables de aseguramiento de la calidad. 
• Líderes universitarios involucrados en la gestión 
estratégica institucional. 
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MODALIDAD 
Componente Virtual
Acceso al aula virtual con contenidos y 
actividades preparatorias que facilitarán el 
desarrollo de los módulos y optimizarán la 
experiencia de aprendizaje.

Componente Presencial
Cinco jornadas intensivas de trabajo con 
conferencias magistrales, talleres prácticos 
y espacios de Networking.
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DURACIÓN Y
HORARIOS 
El Programa de Alta Gerencia para 
Instituciones de Educación Superior tiene 

una duración total de 100 
horas académicas, 
distribuyendo los cinco módulos 
temáticos en dos fases.
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Las sesiones presenciales 
se desarrollarán en la 
ciudad de Cuenca durante 
cinco días consecutivos. 
Cada jornada estará 
dedicada a uno de los 
módulos del programa e 
incluirá conferencias 
magistrales, talleres 
aplicados y espacios de 
intercambio entre 
autoridades y directivos 
de educación superior.

Los participantes 
accederán al aula virtual 
para revisar los 
contenidos, recursos 
especializados y 
actividades 
preparatorias de los 
cinco módulos, 
favoreciendo una 
experiencia de 
aprendizaje más 
enriquecedora durante 
el encuentro presencial.

Fase 
VIRTUAL

05—16
OCT

2026

Fase 
PRESENCIAL

19—23
OCT

2026
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Aprendizaje Estratégico 
Aplicado
Análisis de tendencias, desafíos y buenas prácticas de la 
educación superior para su aplicación en la gestión 
institucional.

Intercambio y Colaboración 
Interinstitucional
Espacios de diálogo y networking entre autoridades 
universitarias para compartir experiencias, generar alianzas y 
fortalecer la cooperación académica.

Construcción de Soluciones 
Institucionales
Desarrollo de propuestas y estrategias orientadas a fortalecer 
la calidad, la investigación, el relacionamiento y la 
internacionalización de las instituciones participantes.



CERTIFICACIÓN Y
RECONOCIMIENTO 
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Tipo
Certificado de aprobación al completar los 
5 módulos. 

Requisitos
Cumplir con las actividades académicas y 
evaluaciones definidas en cada uno de los 
módulos del programa.

Plazo de inscripción
Hasta el 07 de septiembre del 2026.

Link de pre-registro 
https://es.surveymonkey.com/r/PAG-2026



INVERSIÓN
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Opción 1
Programa Académico + 
Hospedaje y Alimentación
USD 2.000+ IVA
por participante 

Incluye:

• Acceso completo al Programa de Alta Gerencia.
• Materiales y recursos académicos.
• Hospedaje en la ciudad de Cuenca del 19 al 23 
de octubre de 2026.
• Alimentación durante las jornadas presenciales.
• Certificado de aprobación.  
Los valores no incluyen transporte hacia y desde 
la ciudad de Cuenca.
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Opción 2
Programa Académico

USD 1.600+ IVA
por participante 

Incluye:

• Acceso completo al Programa de Alta Gerencia.
• Materiales y recursos académicos.
• Participación en las actividades presenciales y 
virtuales.
• Alimentación durante las jornadas presenciales.
• Certificado de aprobación.  



DOCENTES
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El programa cuenta con un equipo docente 
de alto nivel, integrado por especialistas con 
reconocida experiencia en gestión 
universitaria, calidad y acreditación, 
investigación e innovación, cooperación e 
internacionalización de la educación 
superior.

A través de una visión estratégica y 
aplicada, los expertos compartirán 
experiencias, tendencias y buenas prácticas 
que permitirán a los participantes fortalecer 
la toma de decisiones y el liderazgo de sus 
instituciones en un entorno cada vez más 
dinámico y competitivo.
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EDUCACIÓN 

Magíster en Derechos 
Humanos y Exigibilidad 
Estratégica, Universidad 
Andina Simón Bolívar. 
Máster Universitario en 
Derecho Constitucional, 
Universidad de Castilla-La 
Mancha.
Especialista Superior en 
Derechos Humanos, 
Universidad Andina Simón 
Bolívar. 
Postgrado en Derecho 
Constitucional y Procesal 
Constitucional, Universidad 
de Buenos Aires.
Abogado de los Tribunales 
de Justicia, Universidad San 
Francisco de Quito .

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL
 
Secretario General, 
Procurador, Coordinador de 
Normativa, Consejo de 
Educación Superior (CES). 
Director del Comité de 
Autoevaluación, Docente a 
Tiempo Completo, Carrera de 
Derecho/Maestría, 
Universidad De Las Américas. 
Director Nacional de 
Recursos Educativos, Asesor 
Jurídico, Ministerio de 
Educación - Quito, Ecuador
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MARCEL
JARAMILLO
ECUADOR 
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DIEGO PÉREZ 
ECUADOR 

EDUCACIÓN 

Ingeniería Industrial, Bachelor 
in Science en Texas A&M 
University, College Station, Tx 
- EEUU. 
MBA con especialidad en 
Dirección de Empresas, IDE 
Business School, Quito – 
Ecuador. 
Doctor en Educación (EdD) 
con especialidad en Liderazgo 
de la Educación y Enrollment 
Managemente University of 
Miami, Coral Gables - EEUU.

EXPERIENCIA 
PROFESIONAL
 
Profesor de cátedra sobre la 
internacionalización de la 
educación superior; 
Universidad Técnica de 
Manabí. 
Coordinación de la 
evaluación y acreditación de 
universidades y politécnicas 
en Ecuador; CACES. 
Consultor Principal; Expense 
Reduction Analysts. 
Rector y Presidente de la 
Comisión de Intervención; 
Universidad Yachay Tech.
Rector, Vicerrector 
Administrativo Financiero, 
Decano y Director de 
Relaciones Públicas, Decano 
de Ingeniería Automotriz y 
Servicios Generales; 
Universidad Internacional del 
Ecuador (UIDE)
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EDUCACIÓN 

Doctor en Tecnología Educativa: E-learning y Gestión del Conocimiento por la 
Universidad Rovira i Virgili (Cataluña, España), graduado con honores Cum 
Laude.
Maestría en Gestión Académica Universitaria.
Maestría en Tecnología Educativa: E-learning y Gestión del Conocimiento.
Maestría en Comunicación Política, Institucional y Corporativa.
Diplomado Superior en Proyectos y Transferencia de Tecnología.
Diplomado Superior en Docencia Universitaria.
Ingeniero en Electrónica y Computación.
Actualmente cursa un Posdoctorado en Educación Superior.

EXPERIENCIA PROFESIONAL
 
Rector de la Universidad Nacional de Chimborazo (UNACH) durante dos 
períodos (2016–2026).
Vicerrector de Investigación, Vinculación y Posgrado de la UNACH.
Presidente de la Corporación Ecuatoriana para el Desarrollo de la Investigación 
y la Academia (CEDIA) durante dos períodos (2017–2021).
Decano de la Facultad de Informática y Electrónica (FIE) de la ESPOCH 
(2014–2016).
Profesor Titular de la Facultad de Informática y Electrónica de la Escuela 
Superior Politécnica de Chimborazo (ESPOCH) y de la Facultad de Ciencias de 
la Educación, Humanas y Tecnologías de la UNACH.
Amplia experiencia en gestión universitaria, cooperación académica, 
investigación, innovación, transformación digital y fortalecimiento institucional 
de la educación superior.
Autor, investigador, director y evaluador académico con más de 50 
publicaciones científicas indexadas.
Miembro de comités académicos, científicos y editoriales nacionales e 
internacionales.

NICOLAY
SAMANIEGO
ECUADOR 
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EDUCACIÓN 

Magíster en Comunicación 
Estratégica, Universidad de 
La Sabana (Colombia).
Profesional en Relaciones 
Internacionales, Universidad 
del Rosario (Colombia).

•

•
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EXPERIENCIA PROFESIONAL
 
Líder de la Unidad de Gestión de Proyectos de Investigación 
(UGPI), Universidad El Bosque (2025 – actualidad).
Directora de Internacionalización, Universidad Tecnológica de 
Bolívar Coordinadora de Cooperación Internacional, Universidad 
Tecnológica de Bolívar .
Coordinadora de Proyectos de Cooperación, Universidad de La 
Sabana.
Punto Nacional de Contacto (NCP) para las Acciones Marie 
Skłodowska-Curie (MSCA) de Horizonte Europa en Colombia.
Más de 12 años de experiencia en cooperación internacional, 
internacionalización de la educación superior, gestión de 
proyectos de investigación, movilización de recursos y desarrollo 
de alianzas estratégicas nacionales e internacionales.

CATHERINE
FONSECA
COLOMBIA 
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EDUCACIÓN 

MBA en Negocios Internacionales.
Economista bilingüe.
Diplomados en Venture Capital, 
Gestión de la Innovación y 
Finanzas Corporativas.

EXPERIENCIA PROFESIONAL
 
Directora Ejecutiva del Centro de Aceleración Sostenible de 
Electromovilidad (CASE) de la Universidad de Chile.
Docente del Departamento de Ingeniería Mecánica de la Universidad de 
Chile.
Más de 15 años de experiencia liderando proyectos tecnológicos 
público-privados enfocados en innovación y transferencia tecnológica en 
los sectores de minería, energía y agua.
Directora Ejecutiva del Consorcio Tecnológico ATAMOSTEC, impulsando 
iniciativas de innovación y desarrollo tecnológico.
Coordinadora General de los Programas Estratégicos de la Industria Solar y 
de Innovación en Minería "Alta Ley" en CORFO, liderando procesos de 
planificación estratégica y hojas de ruta sectoriales.
Experiencia en CODELCO, la empresa minera más grande de Chile, 
desempeñándose en áreas de control de gestión e inversiones.
Consultora y conferencista internacional en innovación, transferencia 
tecnológica y desarrollo estratégico.

•
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BÁRVARA
SILVA
CHILE
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MÓDULO

01
TEMÁTICAS Y
CONTENIDOS
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MARCO LEGAL DE LA 
EDUCACIÓN SUPERIOR

Objetivo General

Alcanzar una comprensión integral de la legislación, política y 
normativa universitaria que rige el sistema de educación 
superior en el Ecuador, abordando el marco legal aplicable, 
procedimientos jurídicos y administrativos, y los principios de 
política institucional, gobernanza, ética y transparencia, que 
orientan el funcionamiento y desarrollo de las instituciones de 
educación superior.

La Constitución del 2008 y el Sistema de Educación Superior. 
Marco legal de la educación superior en Ecuador.
Las funciones sustantivas de la educación superior y la 
regulación para el futuro. 
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MÓDULO
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TEMÁTICAS Y
CONTENIDOS
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ACREDITACIÓN Y 
CALIDAD EDUCATIVA

Objetivo General

Comprender el marco normativo y operativo del 
aseguramiento de la calidad en educación superior, 
dominando los procesos de autoevaluación institucional y 
acreditación conforme a la Ley y Normativa de la Educación 
Superior y los Modelos de Evaluación Externa.

Marco Normativo y Rol del CACES: Fundamentos legales y 
responsabilidades institucionales.
Enfoques de Evaluación y Autoevaluación Institucional: 
Filosofía y metodología del aseguramiento de calidad.
Modelo de Evaluación Externa: Criterios, estándares y 
proceso de acreditación.
Implementación de Procesos de Autoevaluación: 
Operacionalización práctica en instituciones.
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MÓDULO
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RELACIONAMIENTO Y 
COOPERACIÓN 
NACIONAL
Objetivo General

Fortalecer las capacidades de directivos en educación 
superior para diseñar y gestionar estrategias de 
relacionamiento y cooperación con actores académicos, 
productivos, gubernamentales y sociales, promoviendo 
alianzas estratégicas que contribuyan al desarrollo 
institucional, la innovación y el impacto territorial. 
 
Relacionamiento estratégico y gestión de stakeholders. 
Gobernanza y gestión de alianzas estratégicas. 
Modelo de Triple y Cuádruple Hélice: Cooperación 
universidad-empresa-Estado-sociedad. 
La Universidad Ecuatoriana: Una mirada desde la gestión de 
las autoridades. 
Redes de colaboración y gestión del conocimiento. 
Cooperación y formulación de proyectos nacionales. 
Negociación, comunicación y liderazgo colaborativo. 
Sostenibilidad y captación de oportunidades de cooperación 
nacional. 
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INVESTIGACIÓN E 
INNOVACIÓN

Objetivo General

Fortalecer las capacidades de liderazgo y gestión de los 
directivos de educación superior para diseñar, impulsar y 
consolidar estrategias de investigación e innovación alineadas 
con los objetivos institucionales, promoviendo la generación 
de conocimiento, la transformación educativa y el impacto 
social.

Fomento de la Investigación y Desarrollo (I+D+i).
Gestión de Proyectos de Investigación.
Innovación en educación superior.
Colaboraciones Interinstitucionales en Investigación.
Transferencia de Conocimiento y Tecnología.
Liderazgo para la investigación y la innovación.
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INTERNACIONALIZACIÓN 
UNIVERSITARIA

Objetivo General

Fortalecer las capacidades estratégicas de la alta dirección 
universitaria para orientar procesos de internacionalización 
institucional, con énfasis en posicionamiento internacional, 
cooperación, investigación, construcción de alianzas y acceso 
a recursos externos. 

Internacionalización universitaria como eje estratégico 
institucional.
Posicionamiento internacional y valor estratégico de la 
institución.
Cooperación internacional y arquitectura global de 
financiación. 
Programas y fondos internacionales prioritarios para 
universidades. 
Formulación estratégica de propuestas internacionales 
Gobernanza institucional para la internacionalización y la 
sostenibilidad de alianzas.
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